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Hyvinvointisuunnitelma osana i\

kunnan strategista johtamista /4 Muonio

Laaja hyvinvointisuunnitelma on kunnille kerran valtuustokaudessa laadittava lakisaateinen
asiakirja. Sen laatiminen perustuu Kuntalaki (410/2015) seka Sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamislaki (612/2021) -lainsaadantéon. Hyvinvointisuunnitelma on osa kunnan strategista
suunnittelua ja johtamista, ja sen tarkoituksena on ohjata kunnan hyvinvoinnin, terveyden ja

arjen turvallisuuden edistamista suunnitelmallisesti ja pitkajanteisesti.
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Hyvinvointisuunnitelma osana

kunnan strategista johtamista %4 Y,

Muonio

Hyvinvointisuunnitelmassa maaritelldan valtuustokauden keskeiset painopistealueet ja tavoitteet
kuntalaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseksi. Suunnitelmaan kirjataan tavoitteiden
saavuttamiseksi tarvittavat toimenpiteet, vastaavat tahot, toimenpiteiden seuranta ja arviointi.

Hyvinvointisuunnitelma tukee kunnan eri toimialojen valista yhteistyota seka yhteisty6ta

jarjestdjen, yhteisdjen, yritysten ja muiden toimijoiden kanssa.
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Hyvinvointisuunnitelma perustuu hyvinvointikertomukseen, jossa kuvataan kunnan vaeston
hyvinvoinnin ja terveyden nykytila seka keskeiset kehityssuunnat. Hyvinvointikertomuksessa
tarkastellaan muun muassa hyvinvoinnin ja terveyden jakautumista eri vaestéryhmien valillg,
hyvinvointiin vaikuttavia tekijoita kuten elinolosuhteita, elinymparistoa ja palveluja seka
ennaltaehkaisevan tydn vaikutuksia. Lisaksi siina arvioidaan kunnan ja hyvinvointialueen

valista yhteistyota hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa.
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Muonio

Hyvinvointikertomus ja hyvinvointisuunnitelma muodostavat yhdessa kunnan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen kokonaisuuden. Asiakirjat tukevat kunnan paatoksentekoa seka toiminnan
suunnittelua, toteutusta ja arviointia valtuustokauden aikana. Lainsaadantd mahdollistaa niiden
laatimisen joko yhtena kokonaisuutena tai erillisina asiakirjoina. Muonion kunnan laaja

hyvinvointikertomus 2021-2024 on kunnanvaltuuston hyvaksyma (9.6.2025/845).

Asiakirjaa voi tarkastella osoitteessa: https://www.muonio.fi/media/sivistystoimisto/liikunta/

laaja-hyvinvointikertomus-2021-2024-kvalt-20250609-c2-a7-45.pdf




Hyvinvointisuunnitelmatyon
alkataulu ja eteneminen

Hyvinvointisuunnitelmaty6 on kdaynnistynyt vuoden 2025 syksylla
hyvinvointikertomuksen valmistuttua. Kunnan hyvinvoinnin,
terveyden ja turvallisuuden tyéryhma on on koordinoinut
suunnitelmatydn etenemista. Suunnitelmaa on tyOstetty

yhdessa laajan johtoryhman kanssa.




Hyvinvointisuunnitelman painopisteet,
tavoitteet ja toimenpiteet /3

kehityksen toiminta-ohjelman mukaisia tavoitteita. Painopisteiden i Pyvmone
tnteuttaa Agenda 2030
-ohjelman mukaisia
tavoitteita

Hyvinvointisuunnitelman painopisteet on johdettu Muonion

kuntastrategiasta 2026-2030 ja osa toteuttaa Agenda 2030 -kestavan

asettamisessa on huomioitu hyvinvointikertomuksen ja

valmistelutydn pohjalta tunnistetut kehittamiskohteet.
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Hyvinvointisuunnitelman painopisteet,
tavoitteet ja toimenpiteet %3

Hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden ja toimenpiteiden madarittely on tehty
laajan hyvinvointikertomuksen 2021-2025 tulosten ja johtopdatdsten pohjalta.
Syksyn 2025 aikana valmistuneet TEAviisarin kuntajohdon ja kulttuurin
tiedonkeruiden tulokset seka kouluterveyskyselyn tulokset on huomioitu

tavoitteissa ja toimenpiteissa.

Lisdksi suunnitelmassa on huomioitu Lapin hyvinvointialueen valmisteilla
olevan hyvinvointisuunnitelman painopisteet ja tavoitteet ja Muonion kunnan

talousarviotavoitteet vuodelle 2026.
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Hyvinvointisuunnitelman painopisteet,
tavoitteet ja toimenpiteet 3/3

Hyvinvointisuunnitelmaan integroidaan kotoutumissuunnitelma seka valtuusto-
kaudella valmistuva ehkaisevan padihdetydn suunnitelma ja suunnitelma ikdantyvan
vaeston hyvinvoinnin tukemiseksi. Valtuustokaudella paivittyva lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma on myds osa kokonaisuutta. Lisaksi hyvinvointia tukee
valmistuva soveltavan liikunnan suunnitelma, kulttuurihyvinvointisuunnitelma,
kansalaisopiston tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma seka asunto- ja

maapoliittinen ohjelma.

N . 5 o Y.
V77, /D R R SN



Kuntalaisten ja yhteistyoverkostojen
osallisuus suunnitelmatyossa

Kuntalaisten osallisuus suunnitelmatydhdn mahdollistettiin yhteistyoskentelylla
+65 paivatoimintaryhmissa seka yhdistysfoorumissa. Suunnitelmatydsta on kayty
keskustelut nuorisovaltuustossa seka vanhus- ja vammaisneuvostossa. Kuntalaiset

ja paattajat on osallistettu kuntastrategian suunnittelun ohessa Iahetetylla kyselylla.

Suunnitelmatydhon on osallistettu kuntalaisia paikallisesti tehdyilla kyselyilla varhaiskasvatuksen,
perusopetuksen, lukion, nuorisopalveluiden, kulttuuri-palveluiden, kansalaisopiston ja liikunta- ja

hyvinvointipalveluiden toimesta.
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Seuranta ja arviointi

Hyvinvointisuunnitelman seurannasta ja arvioinnista raportoidaan valtuustolle vuosittain.

Valtuustokauden paattyessa laaditaan laaja hyvinvointikertomus kuvaamaan kauden aikana

tehtya hyvinvointityota.

Tuloksia hydédynnetaan paatéksenteossa ja resurssien kohdentamisessa.

Arviointia tehdaan yhteistydssa eri toimijoiden kanssa.
Kunnan

Kunnanhallitus
valtuusto

Sivistys- J—
lautakunta .= |

: Tarkastuslautakunta

Hytetu

-tyéryhma |
Toimielimet;

Laajennettu nuorisovaltuusto seka
johtoryhma vanhus- ja vammaisneuvosto




Hyvinvointisuunnitelman painopisteet ja tavoitteet

Mahdollisuus oman elin-
ympariston kehittamiseen
ja paatoksentekoon

Terveellisen ja aktiivisen

. ALV Monipuoliset asumisen
elamantavan yhdistaminen

mahdollisuudet

Hytetu -ty6 osana
kuntatyota

Digitaalisen hyvinvoinnin
tukeminen, digitaalisten
palveluiden kehittaminen

Lasten, nuorten ja
perheiden tukeminen

Ympariston turvallisuus,
viihtyisyys ja kestava kehitys

Lapsiystavallinen kunta

Monipuolisen ravitsemuksen

) ; Liikkumisymparistdjen
edistaminen

kehittaminen

Kuntastrategia,
suunnitelmat ja ohjelmat

Vaikuttava yhteistyo

Ikdantyvien kotona-
asumisen tukeminen

Kulttuurihyvinvointi

Saavutettava viestinta

Kotiutuminen/
kotouttaminen

Tyollisyyden kehittaminen
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Painopisteiden toteuttamisohjelma

Hyvinvointisuunnitelmassa on maaritelty keskeiset painopistealueet (4 kpl), jotka ohjaavat
suunnitelman tavoitteellista toteuttamista. Jokaiselle painopisteelle on asetettu konkreettiset
tavoitteet (17 kpl), joiden saavuttamista tukevat suunnitellut toimenpiteet (56 kpl). Toimenpiteille

on nimetty vastuulliset tahot, jotka vastaavat niiden kdytannon toteutuksesta.

Lisaksi suunnitelmaan on madritelty toimenpidemittarit ja tulosindikaattorit, joiden avulla seurataan tavoitteiden
edistymista seka arvioidaan toimenpiteiden vaikuttavuutta. Tulosindikaattorit sisaltavat HYTE-kertoimeen vaikuttavia

prosessi- ja tulosindikaattoreita seka muita tavoitteiden toteutumista kuvaavia mittareita.

Painopisteiden toteuttamisohjelma muodostaa suunnitelmallisen ja seurattavan kokonaisuuden hyvinvoinnin,

terveyden ja arjen turvallisuuden edistamiseksi.
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Painopiste 1: Hyvinvointia ja terveytta "”\/\'
-

Soveltava liikkunta osa kunnan palvelutarjontaa Sivistyspalvelut Toteutunut K/E

Terveellisen ja aktiivisen Lasten ja nuorten aktiivisuuden tukeminen Sivistyspalvelut Toteutunut K/E
elamantavan edistaminen Luonto osana kasvatus- ja koulutuspolkua Sivistyspalvelut Toteutunut K/E
Matalan kynnyksen liikkumista ja terveellista elamantapaa edistavat toiminnot Sivistyspalvelut Toteutunut K/E

Hyte-kertoimeen vaikuttavat indikaattorit: Lasten ja nuorten liikunta-aktiivisuutta raportoidaan vuosittain kunnan hyvinvointikertomuksessa tai vastaavassa kertomuksessa, Kunnassa jdrjestetédn kohdennettuja
liikkumisryhmié liikuntaseuratoiminnan ulkopuolella oleville lapsille ja nuorille, Koulussa on pitkdt likkuntavdlitunnit, Kokee terveydentilansa keskinkertaiseksi tai huonoksi, % 8. ja 9. luokan oppilaista, Tavoitteiden
saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: varhaiskasvatuskyselystd Liikummeko varhaiskasvatuksessa riittdvésti, Lasten ja nuorten fyysinen toimintakyky (MOVE! -mittaus) % 5. ja 8.1k oppilaista, joilla heikko fyysinen

toimintakyky

2. Digihyvinvoinnin tukeminen ja digineuvonta Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E

Tulosindikaattorit

Digitaalisen hyvinvoinnin Digjlukutaidon kehittadminen Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E
tukeminen, digitaalisten

palveluiden kehittaminen . . o
Digikasvatuspolun luominen Sivistyspalvelut Toteutunut K/E

Digitaaliset palvelut |ahipalvelujen rinnalla Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E

Ei Hyte-kertoimeen vaikuttavia indikaattoreita. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: Kokenut usein, ettd pitdisiviettdd aikaa muutoin kun netissa 4. ja 5.1k sekd 8. ja 9.lk, Yrittanyt usein viettdd

RULEER véhemmdén aikaa netissé, mutta ei ole onnistunut 4.1k ja 5.1k sekd 8.1k ja 9.lk

3. Toteutunut K/E,
Ravitsemuskasvatusta kaikille Kaikki palvelualueet Yhteisruokailukokeilut K/E,

Monipuolisen . .
P Terveelliset tarjottavat K/E

ravitsemuksen

edistaminen - . . Sivistyspalvelut, ruoka- ja

Lahiruoan hyddyntaminen - Toteutunut K/E, kuvaus toiminnasta
siisteyspalvelut

Hyte-kertoimeen vaikuttavat indikaattorit: Koulussa noudatetaan Valtion neuvottelukunnan kouluruokailusuositusta koululounaan ja viélipalojen jérjestdmisssd. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit

Ut el Eaio Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 7 - 12-vuotiailla, Ylipainon (ml. lihavuus) yleisyys (%) 13 - 16-vuotiailla, Ylipaino, osuus 5.1k:n ja 8. ja 9. Ik:n oppilaista, Vapaan sivistystyén oppilaitosten opetustunnit / vuosi

4. Kulttuurihyvinvointisuunnitelman toteuttaminen Sivistyspalvelut Toteutunut K/E, kuvaus toiminnasta
Kulttuurihyvinvointi Kulttuurihyvinvointia kylayhteisoihin ja erityisryhmille Sivistyspalvelut Toteutunut K/E, lkm/mita
Osallistavien toimintamuotojen kehittaminen Sivistyspalvelut Toteutunut K/E, mita tehty?

Tulosindikaattorit Hyte-kertoimeen vaikuttavat indikaattorit: Kunta madaltaa kulttuuriin osallistumisen kynnystd esim. kulttuurikaveritoiminnalla. Ei tavoitteiden saavuttamista mittaavia muita indikaattoreita.



Painopiste 2: Osallisuutta ja yhteisollisyytta

HYVA 10 ERIARVOISUUDEN
KOULUTUS \IIHENIINNEH

4:)

Mahdollisuus oman
elinymparistén
kehittamiseen ja
paatoksentekoon

Tulosindikaattorit

2.
Lasten, nuorten ja perheiden
tukeminen
Tulosindikaattorit
3.
Vaikuttava yhteisty®
Tulosindikaattorit
4,
Saavuttava viestinta
Tulosindikaattorit
5.

Kotiutuminen /
Kotoutuminen

Tulosindikaattorit

Monipuoliset osallistamisen keinot

Lasten oikeuksien huomioiminen

Kaikki palvelualueet

Kaikki palvelualueet

Toteutunut K/E, mita?

Toteutunut K/E, mita?

Hyte-kertoimeen vaikuttavat indikaattorit: Kunnan palvelujen suunnittelussa ja kehittimisessd hyédynnetddn asukasraateja ja foorumeja. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: Aénestysaktiivisuus %

Tunne- ja vuorovaikutustaitojen kehittaminen

Opiskelijahuollon kehittaminen

Nuorten nuorille jarjestdman toiminnan tukeminen ja nuorten osaamisen esille tuominen

Kohtaamisten mahdollistaminen

Syrjinnan, hairinnan ja kiusaamiseen puuttumiseen toimintamallit

Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

Sivistyspalvelut

Kuvaus toiminnasta

Suunnitelma paivitetty K/E, kuvaus
toiminnasta

Toteutunut K/E, kuvaus toiminnasta

Toteutunut K/E, kuvaus toiminnasta

Toteutunut K/E, kuvaus toiminnasta

Ei Hyte-kertoimeen vaikuttavia indikaattorefta. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: Huolta pitdvien aikuisten henkinen ja fyysinen vdkivalta 4.-5.l, Ei ole kiusattu koulussa lukukauden aikana 4.-5.lk

sekd 8.-9.1k. Vanhempi néyryyttényt tai nolannut 4.-5.k ja 8.-9.lk, Nuodo -tulokset

Aktiiviset yhdistykset

Hankemahdollisuuksista tiedottaminen seka hankeavun antaminen

Kansainvalisyyden kehittaminen opetus- ja nuorisotydssa

Ei Hyte-kertoimeen vaikuttavia indikaattoreita. Ei tavoitteiden saavuttamista mittaavia muita indikaattoreita.

Kuntalaisten osallistaminen viestinnan toteuttamiseen

Saavutettava sahkoinen asiointi

Ei Hyte-kertoimeen vaikuttavia indikaattoreita. Ei tavoitteiden saavuttamista mittaavia muita indikaattoreita.

Monikulttuurisuuden edistaminen

Matalan kynnyksen yhteisdllisten kohtaamisten edistaminen

Kaikki palvelualueet

Kaikki palvelualueet

Sivistyspalvelut

Kaikki palvelualueet

Kaikki palvelualueet

Kaikki palvelualueet

Kaikki palvelualueet

Toteutunut K/E, kuvaus toiminnasta

Toteutunut K/E, kuvaus toiminnasta

Toteutunut K/E, Kuvaus toiminnasta

Toimenpiteiden maara / vuosi

Toteutunut K/E

Toteutunut K/E

Toteutunut K/E, kuvaus toiminnasta,
vah. 1/vuosi

El Hyte-kertoimeen vaikuttavia indikaattoreita. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: Mielenterveysperusteisesti sairauspdivdrahaa saaneet 25-64 -vuotiaat / 100 vastaavan ikdistd, Muu kuin suomi,

ruotsi tai saame didinkielend / 1000 asukasta
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Painopiste 3: Turvallinen ja inspiroiva ymparisto Y e | &

v

Yhteisollisen asumisen konsepti luotu K/E, Yhteisdasunnot

Yhteisollisen asumisen kehittaminen Elinvoimapalvelut, sivistyspalvelut lis 3antyneet K/E
Monipuoliset asumisen Kunnan ja kunnan yhtididen asuntokannasta huolehtiminen Elinvoimapalvelut PTS: kuntoluokka viah. 60%
mahdollisuudet ) o o
Asumisneuvonnan pilotointi Elinvoimapalvelut Toteutunut K/E
Asuntojen korjausneuvonta yli 65-v. ja erityisryhmille seka 6ljyylammityksesta luopuminen Elinvoimapalvelut Toteutunut K/E, 6ljylammityksesta luopuneet kiinteistét km
Tulosindikaattorit Ei Hyte-kertoimeen vaikuttavia indika attoreita. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: Kuntien vdlinen nettomuutto / 1 000 asukasta, Véesté 31.12, Huo ltosuhde demografinen, Lapsiperheet % perheistd, tydp aikkaomavaraisuusaste
2. Kunnan tilojen monikayttdisyyden lisddminen ja esteettdomyyden huomioiminen rakennushankkeissa Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E, missa? Esteettéomyyskavelyt K/E
Keskustaajaman liikennejarjestelyiden kehittdminen turvallisuus ja arkilikkuminen karkena Elinvoimapalvelut Suunnitelma hyvaksytty K/E
Ymparistén turvallisuus, Kuntalaisten ja kylien omaehtoisen varautumisen valmiuksien vahvistaminen Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E, missa? Verkkosivuosio K/E
viihtyisyys ja kestava kehitys S o o
Vihrea -lippu toiminta Sivistyspalvelut Toteutunut K/E
Kunnan tori- ja tapahtuma-alueen kehittaminen Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E, Tapahtumien maara
Kouluympariston likenne- ja saattojarjestelyt toimiviksi Elinvoima- ja sivistyspalvelut asiakaspalaute
Tulosindikaattorit Hyte-kertoimeen vaikuttavat indikaattorit: Kouluympdristén terveellisyyden ja turvallisuuden tarkastaminen 3 vuoden vilein. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: Koti- ja vapaa-ajan tap aturmiin liittyvdt hoitoj. / 10 000 as.
3. . . o Liikuntapaikkojen ja reittien kehittaminen ja viestinta Elinvoimapalvelut loteutuntit K/E, py‘oral.l')./.re.zlttlen k.m maaran kehitys,
Liikkumisymparistdjen seuraajamaarien kehitys lkm
kehittdminen o o L o ) ) o
Vesistdjen kunnostushankkeet virkistyskayttoon Elinvoimapalvelut Tehtyjen hankkeiden Ikm, kuvaus sisalldsta
Tulosindikaattorit Ei Hyte-kertoimeen vaikuttavia indikaattoreita. Eitavoitteiden saavuttamista mittaavia muita indikaattoreita.
4. Ikaantyvien kotona- Kaatumisia ehkaiseva toiminta Sivistyspalvelut Toteutunut K/E, mita?
asumisen tukeminen Turvallista kotona asumista tukeva toiminta Sivistyspalvelut Toteutunut K/E, mit&?
Tulosindikaattorit Hyte-kertoimeen vaikuttavat indikaattorit: Kaatumisiin ja putoamisiin liittyvdt hoitojaksot 65 vuotta tdyttédneilld/ 10 000 vastaavan ikdistd. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: Kotona asuvat 75 vuotta tdyttdneet, % vastaavan
ikdisestd vdestostd, Yksinasuvat 75 vuotta tdyttdneet, % vastaavan ikdisestd asuntoviestostd
5. Tydpajan muutos nuorisopalveluihin ja toimintamallin luominen Sivistyspalvelut Toteutunut K/E
Tehostettu oppilaanohjaus, opiskeluharjoittelupaikkojen ja kesatyépaikkojen tarjoaminen Kaikki palvelualueet ToteutunutnK/E, miten, HaI’JC.).IFt(?hJOIde!’] MEEE,
. o kesatyontekijoiden maaran kehitys
Tyollisyyden edistaminen L o o ) o o
Kansainvaliset hankkeet Tunturi-Lapin ja Pellon tydllisyysalue International House toiminta pilotoitu, K/E

Tunturi-Lapin ja Pellon ty6llisyysalue

Tyollistamista tukevat palvelut ja Elinvoimapalvelut

Kuntalisalla ty6llistyneet Ikm, yrityskdynnit lkm

o . Hyte-kertoimeen vaikuttavat indikaattorit: Toimeentulotukea pitkdaikaisesti saaneet 25-64 v., % osuus vastaavanikdisestd véestostd, Ty bkyvyttdmyyseldkettd saavat 25-64 v., % osuus vastaavan ikdisestd viestéstd. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat
Tulosindikaattorit muut indikaattorit: alle 25v. tyéttdmdt ty 6voimasta, Koulutustasomittain, Tyolliset % véestdstd, Kunnan yleinen pienituloisuu saste, Lasten pienituloisuusaste, Ty6tté mét % tydvoimasta, Gini-kerroin, kdytettdvissd olevat tulot, pitkdaikaistydttd mien osuus
tyéttomistd, +50 v osuus kaikista tyottémistd, Vaikeasti tyéllistyvit (rakennetydttémyys), % 15 - 64-vuotiaista, sovari
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Painopiste 4: Johtamisella hyvinvointia 1%

T e L e [ e | Tomemeniuan |
1.

Toteutunut K/E, Hytetu -viestinnan
vuosikello K/E, Hytetu -ryhma vah. 4

Hyvinvointiraportin ja suunnitelman laatiminen vuosittain, Hytetu -tydryhman toiminta Kaikki hallinnonalat Krt/vuosi, raportti arvioitu
tarkastuslautakunnassa K/E
Hytetu -tyd osana
kuntaty6ta Lasten ja nuorten hyvinvoinnin seuraamisen kehittdminen Sivistyspalvelut Toteutunut K/E
TEAviisarin tulosten huomioiminen ja vuosittainen raportointi Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E
Linjaus ennakkovaikutusten arvioinnin kdyttamisesta Johtoryhma Lerelii [91e, Eversoul Uiz

lkm/vuosi, Eva-maara/vuosi

Hyte-kertoimeen vaikuttavat indikaattorit: Kunnan tarkastuslautakunnan arviointikertomuksessa arvioidaan valtuustokausittain kunnan hyvinvointi- ja terveystavoitteiden toteutuminen, valtuustolle raportoidaan
Tulosindikaattorit vuosittain vdestén elintavoista ja niissd tapahtuneista muutoksista, Kunnassa toimii likunnan edistdmistd kdsittelevd poikkihallinnoillinen tyéryhmd. Tavoitteiden saavuttamista mittaavat muut indikaattorit: Hyte -
kerroin €asukas, Tea -viisari / kuntajohto, Tea -viisari / lukio, Tea -viisari / kulttuuri, Tea -viisari / likunta, Tea -viisari/perusopetus

2. Unicef lapsiystavallinen -kunta hakuprosessi Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E, mita?
Lapsiystavallinen kunta
Nuorisovaltuustomyénteinen kunta sertifikaatin haku Sivistyspalvelut Toteutunut K/E
Tulosindikaattorit Ei Hyte-kertoimeen vaikuttavia indikaattoreita. Ei tavoitteiden saavuttamista mittaavia muita indikaattoreita.
3. Valmistuneet seka paivitetyt suunnitelmat ja ohjelmat Kaikki palvelualueet Mita?

Suunnitelma yllapidetty K/E,

Varautumissuunnitelman yllapitaminen/harjoitukset Johtoryhma Harjoituksiin osallistuttu kylls 7ei
Kuntastrategia,
suunnitelmat ja ohjelmat Vastuumatriisit ja prosessikuvaukset Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E
Talousarvioprosessi Hallinto- ja talouspalvelut Toteutunut K/E
Turvallisen tilan periaatteet madritelldan ja huomioidaan toiminnassa Kaikki palvelualueet Toteutunut K/E

Ei Hyte-kertoimeen vaikuttavia indikaattoreita. Kunnan talousarviossa ja taloussuunnitelmassa mddiritelldén talousarviovuodelle mittart, joilla seurataan véestén hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen tavoitteiden

Tulosindikaattorit toteutumista. Ei tavoitteiden saavuttamista mittaavia muita indikaattoreita.
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